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H# L # (7 1, H# : #l
Nombre de salariés MONTANT HT MONTANT TTC

Moins de 20 salariés 1083 € 1 295,27 €

de 20 a 50 salariés 1353 € 1618,19 €

de 51 a 100 salariés 1677 € 2 005,69 €

de 101 a 250 salariés 2489 € 2 976,84 €

Cotisation [de 251 a 500 salariés 3356 € 4 013,78 €
annuelle de 501 a 750 salariés 5087 € 6 084,05 €
de 751 a 1.000 salariés 6711€ 8 026,36 €

de 1.001 a 2.000 salariés 8334 € 9 967,46 €

plus de 2.000 salariés 10283 € 12 298,47 €

Moins de 250 salariés 866 € 1 035,74 €

Droit d'entrée [de 251 a 2.000 salariés 2706 € 3 236,38 €
Plus de 2.000 salariés 4329 € 5177,48 €
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